
 

 

Appel à candidatures - Renforcer la formation en psychomotricité 

L’AFTT souhaite renforcer la place de la psychomotricité dans la formation des personnes 
qui encadrent les enfants. Essentielle à leur développement moteur et à leurs apprentissages 
sportifs, elle répond à un besoin que nous constatons sur le terrain, en tennis de table comme 
dans les autres disciplines. 

Des notions théoriques sont déjà abordées dans nos formations d’entraîneurs. Nous 
souhaitons aujourd’hui aller plus loin en proposant une approche pratique, centrée sur les 
fondamentaux : construire des situations adaptées aux enfants, développer leurs habiletés 
motrices et intégrer la psychomotricité dans les séances. 

Pour concrétiser ce projet, nous recherchons des personnes diplômées dans le domaine de 
la psychomotricité, intéressées par le tennis de table ou les sports de raquette, et désireuses 
de rejoindre l’équipe de la formation des cadres pour dispenser des cours. 

Dans un premier temps, nous envisageons une formation complémentaire, proposée deux 
fois par saison aux entraîneurs, formateurs et personnes souhaitant encadrer des enfants. 
Selon les compétences et les disponibilités des personnes intéressées, nous préciserons 
ensemble son contenu et son organisation. 

À plus long terme, nous souhaitons également étudier la possibilité de créer un diplôme 
fédéral spécialisé en psychomotricité. Il s’agit à ce stade d’une piste de réflexion, qui 
dépendra notamment des retours reçus et des collaborations possibles. 

Ce projet pourrait aussi être construit avec d’autres disciplines sportives. La convention qui 
nous lie aux sports de raquette constitue une occasion de mutualiser les compétences et 
d’envisager des formations multidisciplinaires. 

Vous disposez d’un diplôme en psychomotricité et souhaitez transmettre vos compétences 
dans un cadre sportif ? Nous vous invitons à manifester votre intérêt à cadres@aftt.be, en 
présentant brièvement votre formation, votre expérience et vos disponibilités. 

Votre contribution pourrait nous aider à développer une offre concrète et durable au service 
de l’encadrement des enfants. 


